Bialogard. dn. 23.11.2021 r.

Protokot
z przeprowadzonej kontroli dziatalnosci

Warsztatu Terapii Zajeciowej ,.Szansa” w Bialogardzie

Dzialajac na podstawie § 22 Rozporzadzenia Ministra Gospodarki. Pracy i Polityki
Spolecznej zdnia 25 marca 2004 w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (DZ. U. Nr 63.
poz. 587) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bialogardzie przeprowadzilo kontrole

w Warsztacie Terapii Zajeciowej ..Szansa™ w Bialogardzie. w dniach 28 - 29 pazdziernika 2021 r.

Zakres kontroli:

1. Kwalifikowanie kandydatow na uczestnikow warsztatu oraz waznosc posiadanych
orzeczen:

2. Zatrudnianie 1 kwalifikacja kadry warsztatu;

3. Dokumentacja pracy w warsztacie:

- dokumentacja uczestnikow:

- dzialalnosci merytorycznej warsztatu:

- dzialalnosci rady programowe):

- wspolpracy z rodzicami lub opiekunami uczestnikow:

- terapii psychologicznej:

- opieki pielegniarskiej.

4. Zgodnos¢ organizacji pracy i zaj¢¢ w warsztacie z postanowieniami Rozporzadzenia.
Regulaminu organizacyjnego warsztatu oraz Z umowa:

5. Prawidlowos¢ realizacji planu dzialalnosci warsztatu i indywidualnych programow
rehabilitacji i terapii:

6. Wykorzystanie srodkow PFRON na dzialalnos¢ warsztatu.

Kontrola obejmowala okres od 01.01.2021 roku. do dnia kontroli.
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Kontrole przeprowadzily:

Monika Cholodecka — referent ds. osob niepelnosprawnych. na podstawie upowaznienia
do kontroli Nr PCPR 4/2021 z dnia 19.10.2021 r.
Katarzyna Zielinska-Bak — referent ds. osob niepelnosprawnych. na podstawie upowaznienia

do kontroli Nr PCPR 5/2021 z dnia 19.10.2021 r.

Wvyijasnien w sprawie kontroli udzielalv:

Pani Beata Brzozowska - Dyrektor Warsztatu Terapii Zajeciowej ..Szansa™ w Bialogardzie

Pani Zofia Kotlarz — Dyrektor Centrum Uslug Wspolnych w Bialogardzie

1. KWALIFIKOWANIE KANDYDATOW NA UCZESTNIKOW WARSZTATU
ORAZ WAZNOSC POSIADANYCH ORZECZEN;

Warsztat Terapii Zajeciowej przyjmuje kandydatow na uczestnikow w WTZ zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki. Pracy i Politvki Spolecznej z dnia 25 marca 2004 r.
w sprawie warsztatow terapii zajeciowej (DZ. U. Nr 63. poz. 587) oraz przyjetym Regulaminem
Warsztatu. Wszyscy uczestnicy zaje¢  warsztatowych  posiadaja  wazne orzeczenia
o niepelnosprawnosci wraz ze wskazaniem dotyczacym uczestnictwa w terapii zajgciowe).
Do Warsztatu na dzien kontroli uczgszceza 35 osob niepelnosprawnych.
Wszyscy uczestnicy sa mieszkancami powiatu bialogardzkiego. pochodza z miasta i gminy
Bialogard. Sa to uczestnicy z zaburzeniami psychicznymi (15 0sob). z uposledzeniem umystowym
(16 0sob), chorobami neurologicznymi (2 osoby). z calosciowymi zaburzeniami rozwojowymi
(2 osoby). tym 35 0sob posiada orzeczenie o niepelnosprawnosci na skutek schorzen sprzezonych.

Znaczny stopien niepelnosprawnosci posiada 17 osob, umiarkowany - 18 osob.
2. ZATRUDNIANIE | KWALIFIKACJA KADRY WARSZTATU;

Obsada warsztatu:
1) dyrektor — | etat,
2) instruktor terapii zajeciowej — 8 etatow.
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3) psycholog — 4 etatu

4) sprzataczka — ' etatu

Instruktorzy posiadaja wyksztalcenie kierunkowe lub ukonczone kursy instruktora terapii.
wymagane na stanowisku. W zwiazku z sytuacja epidemiczna instruktor terapii zajeciowej.
posiadajacy uprawnienia i wyksztalcenie fizjoterapeuty. dwa razy w tygodniu prowadzi zajecia

indywidualne i grupowe z zakresu rehabilitacji. w ramach dodatkowego zakresu obowiazkow.
3. DOKUMENTACJA PRACY W WARSZTACIE:
Dokumentacja uczestnikow;

W Warsztacie prowadzona jest pelna ewidencja uczestnikow. Kazdy uczestnik posiada
wlasna teczke. ktora zawiera:
- o$wiadczenie o woli uczestnictwa w WTZ:
- orzeczenie o niepelnosprawnosci ze wskazaniem do uczestnictwa w WTZ:
- o$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych:
- indywidualny program rehabilitacji — program terapii:
- opinia psychologiczna:
- karta zalecen do rehabilitacji:
- charakterystvka i ocena uczestnika pod wzglgdem poziomu funkcjonowania. zaradnosci.
umiejetnosci i rehabilitacji:

- wywiad srodowiskowy uczestnika WTZ.

Indywidulany program terapii jest sporzadzany na podstawie indywidualnych rozmow
z uczestnikiem. obserwacji zachowania w czasie pracy i w czasie wolnym. W teczce uczestnika

znajduje si¢ rowniez charakterystyka uczestnika oraz postgpow rehabilitacji.
Dzialalno$¢ merytoryczna warsztatu;

Warsztat zapewnia warunki do pelnej realizacji programu rehabilitacji poprzez zajecia
organizowane w nast¢pujacych pracowniach:
1) pracowania gospodarstwa domowego:

2 SOWNI ~ 1"
2) pracowni plastycznej: T —
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3) pracowni introligatorskiej:

4) pracowni wikliniarskiej:

5) pracowni rekodziela:

6) pracowni technik roznych:

7) pracowni ceramiczno-edukacyjnej i umiejetnosci zycia codziennego.

W kazdej pracowni w zajeciach bierze udzial po 5 uczestnikow. zakwalifikowanych ze wzgledu
na zainteresowania i predyspozycje psychofizyczne. Zajecia maja na celu usprawnienie funkcji
ruchowej uczestnikow. ksztaltowanie wyobrazni. cierpliwosci. konsekwencji, zdobywanie
umiejetnosci praktyeznych. rozwoju zainteresowan. nauki dzialania w grupie, integracji.

W ramach treningu ekonomicznego kazdy uczestnik warsztatu raz w miesiacu otrzymuje srodki

finansowe. zgodnie z regulaminem dzialalnosci warsztatu.
Dzialalnosci rady programowej;

Rada Programowa warsztatu monitoruje realizacje indywidualnych programow
rehabilitacji. oceniajac stopien jej realizacji oraz uzyskane efekty terapeutyczne. W 2021 roku
Rada Programowa odbyla 16 spotkan. Spotkania udokumentowano protokolami. Wnioski
z okresowych ocen realizacji indywidualnych programow rehabilitacji i terapii sa przekazywane

rodzicom lub opieckunom, celem omoéwienie efektow programu.
Wspélpraca z rodzicami lub opieckunami uczestnikow;

W placowce odbywaja sie spotkania z rodzicami lub opiekunami uczestnikow.
w zaleznosci od potrzeb kadry merytoryeznej warsztatu. Maja one na celu wymiang informacji.
omowienie sukcesow i niepowodzen uczestnikow. zapoznanie si¢ z planami i harmonogramami
zaje¢ warsztatowych. Wspolpraca z rodzicem badz opickunem oraz przeprowadzane wywiady
srodowiskowe. obrazujace sytuacje rodzinna uczestnikow. pomagaja w procesie rehabilitacji.
pozwalaja zrozumie¢ wzajemne relacje. pozwalaja ukierunkowa¢ proces rehabilitacji zgodnie

z potrzebami uczestnika.
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Terapia psychologiczna:

W kazdy piatek prowadzona jest terapia psychologiczna z uczestnikami WTZ w formie
spotkan indvwidualnych lub grupowo. w zaleznosci od potrzeb. Ocena efektow terapii

jest przedstawiana na koniec roku kalendarzowego.
Opieka pielegniarska;

Opieka pielegniarska nie jest stale swiadezona w WTZ.

4.  ZGODNOSC ORGANIZACJI PRACY 1 ZAJEC W WARSZTACIE
Z POSTANOWIENIAMI ROZPORZADZENIA, REGULAMINU ORGANIZACYJNEGO
WARSZTATU ORAZ Z UMOWA;

Warsztat Terapii Zajeciowej ..Szansa™ w Bialogardzie dziala na podstawie Regulaminu
Organizacyjnego zatwierdzonego przez jednostke prowadzaca warsztat. Zawiera on: strukturg
organizacyjna, obowiazki pracownikéw warsztatu. organizacje pracy i zajeé. zadania Rady
Programowej Warsztatu. prawa i obowiazki uczestnikow warsztatu.

Zapisy § 3 Umowy o otworzeniu warsztatu terapii zajgciowej dla osob niepelnosprawnych.
zawartej w dniu 20 maja 1996 r. oraz zalacznika Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Warsztatu

Terapii Zajeciowej ..Szansa™ w Bialogardzie w zakresie schematu organizacyjnego nie sa zgodne.

5. PRAWIDLOWOSC REALIZACJI PLANU DZIALALNOSCI WARSZTATU
1 INDYWIDUALNYCH PROGRAMOW REHABILITACJI I TERAPII;

Rodzaje prowadzonych zaje¢:
- ogolne usprawniajace (gimnastyka ogolna. ¢wiczenia zespolowe i indywidulane. zawody
sportowe. zajecia na basenie. zajecia rekreacyjne):
- rozwijanie umiejetnosci zycia codziennego — pokazywanie czynnosci zycia codziennego.

przypominanie o czynnosciach, rozmowy indywidulane:




- przygotowanic do zycia w srodowisku spolecznym — wyjscia do teatru, Kina. do instytucji
uzytecznosci publicznej. udzial w imprezach w innych placowkach. imprezy integracyjne.
wystawy:

- rozwijanie umiejetnosci psychofizycznych i sprawnosci niezbednych w pracy — doskonalenie
czynnosci manualnych. koordynacja wzrokowo-ruchowa. praca nad Koncentracja uwagi.
motoryka:

- tozwijanie umiejetnosci zawodowvch — zapoznawanie si¢ z dyscyplina pracy. nauka
poslugiwania si¢ prostymi narzedziami:

- rozwijanie innych umiejetnosci przy zastosowaniu roéznych technik terapii zajeciowej —

wyrabianie poczucia estetyki. kultury osobistej. integracji z grupa.

W warsztacie dzialaja rowniez kola zainteresowan wzbogacajace prace terapeutyczng:
informatyczne, bilardowe. teatralno-muzyczne, rozwoju intelektualnego, fotograficzne.
Rehabilitacja ruchowa prowadzona jest w sposob ciagly. zarowno w grupach jak i indywidualnie.

Pozwala to na utrzymanie sprawnosci fizycznej i psychicznej uczestnikow.

6. WYKORZYSTANIE SRODKOW PFRON NA DZIALALNOSC WARSZTATU;

Srodki PFRON na dzialalnos¢ Warsztatu przekazywane sa w czterech transzach.
Ze srodkow tych sa finansowane wynagrodzenia pracownikow warsztatu, materialy. energia.
uslugi zwiazane z dzialalnoscia warsztatu. ubezpieczenia uczestnikow warsztatu oraz mienia,
wycieczki dla uczestnikow, wydatki zwiazane z treningiem ekonomicznym i inne wydatki scisle
zwigzane z dzialalno$cia warsztatu. Informacja o wydatkowaniu srodkéw PFRON jest kwartalnie

przekazywana do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Whioeski pokontrolne:

Kontrolujacy na podstawie przedstawionej dokumentacji stwierdzaja. ze jednostka '
kontrolowana wywiazuje si¢ pod wzgledem merytoryeznym z zadania bgdacego przedmiotem
zawartej umowy na prowadzenie warsztatu terapii zajeciowej. Warsztat prowa'd;i szeroka oferte
zajec. dbajac o ksztaltowanie poczucia przydatnosci i uzytecznosci spolecznej. wyznacza Kierunek

rozwoju. pozwala uczestniczy¢ w zyciu spolecznym a takze stanowi wazny element rehabilitacji.
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Struktura zatrudnienia w Warsztacie Terapii Zajgciowej .Szansa™ jest zgodna z aktualnym
stanem prawnym. obowiazujacym od 9 sierpnia 2021 r. (aneks nr 49 z dnia 9 sierpnia 2021 r.
do Umowy o otworzeniu warsztatu terapii zajeciowej dla osob niepelnosprawnych. zawartej
w dniu 20 maja 1996 r.). Nastapily natomiast rozbieznosci obowiazujacej struktury z zapisami
Regulaminu Organizacyjnego Warsztatu Terapii Zajeciowej .Szansa” w Bialogardzie.
zmienionego Zarzadzeniem Nr 1/2020 Dyrektora Warsztatu Terapii Zajeciowej ..Szansa™
w Bialogardzie z dnia 3 stveznia 2020 r.. a takze aneksu nr 26, zawartego w dniu 27 grudnia 2012 r.
do Umowy o otworzeniu warsztatu terapii zajeciowej dla 0sob niepetnosprawnych. ktorego zapisy
obowiazywaly do dnia 8 sierpnia 2021 r., polegajace na braku zgodnosci w podziale na stanowiska
przy wlasciwej ilosci etatow.
Zasadnym jest dokonaé zmian w schemacie organizacvjnvm Warsztatu Terapii Zajeciowej
.Szansa™ w Bialogardzie. stanowigcym zalacznik Nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
Warsztatu Terapii Zajeciowej ..Szansa™ w Bialogardzie. celem dostosowania do zapisow
wynikajacych z § 3 Umowy o otworzeniu warsztatu terapii zajeciowej dla osob
niepelnosprawnych.

Dyrektor Centrum Uslug Wspolnych Pani Zofia Kotlarz. pismem CUW.0240.1.2021
z dnia 9 listopada 2021 r. wystapila do Miasta Bialogard, Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Bialogardzie oraz Warsztatu Terapii Zajeciowej ..Szansa™ o udostepnienie wszystkich
kopii dokumentow 2zwiazanych z funkcjonowaniem WTZ. celem ujednolicenia tekstu

obowigzujacej umowy.
Reasumujac powvzsze zaleca si¢ zaktualizowa¢ dokumenty zrodlowe stanowiace

podstawe funkcjonowania Warsztatu Terapii Zajeciowej ..Szansa™ w Bialogardzie.

Podpisy osob kontrolujacych Podpisy osdb reprezentujacyvch

jednostke kontrolowana



